
 
Política  de  Espíritu Agonal  
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El espíritu agonal se resume en la idea de que el talento se despliega en la batalla.   

El espíritu agonal fomenta el esfuerzo y la búsqueda de la excelencia, combate el 

conformismo y reconoce las virtudes de los adversarios, valora el conocimiento y lucha por 

ser mejores personas. La rivalidad entre atletas y equipos, entre personas y organizaciones 

mejora a todos. Ponerse a prueba ante un rival ayuda a todos a superarnos. Descubrimos 

nuestras flaquezas y debilidades precisamente a través de la competición 

Abrazar el espíritu agonal también significa admitir nuestra vulnerabilidad y fragilidad, asumir 

el riesgo del fracaso y el error. Pero esa vulnerabilidad y fragilidad, esos fracasos y errores son 

los que nos empujan a entrenar más, nos transmiten el deseo de aprender más, de trabajar 

más, en definitiva, de ser más. Nos obligan a ser más para afrontar con éxito nuevos retos en 

el futuro. Admitir la ignorancia nos prepara para aprender y mejorar.  

De ahí surge uno de los imperativos que imprime ese sello propio a Vertisub- Human and 

Robot Beings: el reto de ofrecer soluciones singulares a problemas complejos en entornos de 

riesgo. 

En última instancia, competir no es otra cosa que superarse a sí mismo y mejorar con la 

práctica continua -no sólo ante una prueba o ante un reto concreto, sino a lo largo de toda 

nuestra existencia-. La virtud y la excelencia se abren paso en la batalla contra los otros y, 

sobre todo, contra uno mismo. 

“La victoria más sublime y más gloriosa es la que se logra sobre uno mismo.” 

                                                              Kierkegaard  
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                    Fomentar El Espíritu Agonal: 

VertiSub recupera de la cultura griega la 

palabra agon, que significa tanto reunión y 

asamblea como disputa, batalla, rivalidad o 

competición. Se fomenta así el deseo de ser 

mejores, de competir con un adversario digno y 

de respetar las reglas de juego entre los 

contendientes.  

 

Es por ello que VetiSub abraza el espíritu agonal 

de la antigua Grecia como ejemplo de diálogo 

franco y competividad noble dirigidos a la 

superación y al perfeccionamiento. 
 


